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VISTO : Lo dispuesto en 1los

Decretos Leyes N9s.

1 y 128, de 1973; 527, de 1974; y 991, de 1976,

La Junta .de Gobierno de 1la Republi
ca de Chile ha acordado dictar el siguiente,

DEC R ETO LEY
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ARTICULO 12.~ Fijanse, a contar del 12 de julio  ge

1979, las siguientes Plantas del Perso
nal de la Central Nacional de Informaciones, con los
grados de la Escala de Sueldos Bases Mensuales que ri
da para el personal de las Fuerzas Armadas, que en ca
da caso se sefialan :

A.- PLANTA DIRECTIVA

Cargo NQ Grado
Director Nacional 1 1
Vice Director Nacional 1 2
Contralor 1 3
Secretario General 1 3
Directores 2 3
Subdirectores 6 4
Tesorero 1 4
Jefe Centro de Computacién 1 4
Jefes Departamentos 16 5
Asesor Juridico 1 5
Comandantes Unidades 20 5
B.- PLANTA PROFESIONAL Y TECNICA
Cargo NG Grado
Profesionales 6 4
Profesionales 53 5
Profesionales 68 8
Profesionales 41 ; 11
Técnicos 12 14
Técnicos 2 15
Técnicos 2 16
Ce.- PLANTA ADMINISTRATIVA

Cargo NS Grado
Jefes de Secciones 10 8
Jefes de Secciones 20 11
Secretarias Ejecutivas 7 8
Secretarias Ejecutivas 5 11
Oficiales Administrativos 47 11
Oficiales Administrativos g6 14
Oficiales Administrativos 37 15
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D.- PLANTA DE LOS SERVICIOS

Cargo N©° Grado

Mayordomos 6 1y
Mayordomos 3 15
Conductores uy 14
Conductores Iy 15
Maestros B 14
Maestros 23 T
Auxiliares 32 16
Auxiliares 17 17
TOTAL 557 i

ARTICULO 22- El1 Personal de la Central Nacional de In

formaciones estari afecto, en cuanto fue
re compatible con las disposiciones legales vy reglamen
tarias que les son especialmente aplicables, al régi -
men estatutario, previsional y de remuneraciones que
contemple el Estatuto del Personal de las Fuerzas Arma
das, y demfds normas complementarias, en conformidad
con lo que disponga el reglamento.

El personal a contrata se regira por los
mismos niveles de remuneraciones aplicables al perso -
nal civil de las Fuerzas Armadas.

El personal de planta y a contrata ten -
dré derecho a gozar, ademds, de una asignacidn especial
de peligrosidad, de cardcter no imponible, equivalente
al 25% del sueldo base que le corresponda.

ARTICULO 3%- Sin perjuicio de 1lo dispuesto en el arti
culo 2°del Decreto Ley N°1.878, de 1977,
el nombramiento del personal de la Central Nacional de
Informaciones, con excepcidn del Vice-Director Nacio -
nal y del Contralor, quienes serin nombrados por Decre
to Supremo, se dispondri por resolucidén del Director

Nacional, firmada, ademds, por el Contralor, la que no
estard afecta a los tramites de Toma de Razdn y Regis-

tro por la Contraloria General de la Repliblica.

i Del mismo modo, el Director Nacional re-
solverd acerca de la remocidn, ascensos, concesién de
beneficios remuneratorios legalmente establecidos, y
demds medidas que corresnonda adoptar, respecto del
personal del servicio, en conformidad con el Estatuto
del Personal de las Fuerzas Armadas y las otras normas
que fueren aplicables.

Los empleos cuya provisién compete al
Director Nacional, segtin lo establecido en el inciso
primero, serédn de su libre designacién.
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ARTICULO 42.- Corresponderd al Contralor de la Central Nacio -

nal de Informaciones, en relacién con el perso -
nal de servicio, velar por el cumplimiento de las disposicio -
nes legales que les fueron aplicables, y llevar un registro de
los funcionarios, sean de planta o a contrata, como también de
las resoluciones de nombramiento y deméds que les afecten, fis-
calizando el pago de sus remuneraciones.

Las informaciones y antecedentes que se consig =
nen en los registros a que se refiere el inciso anterior, po-
drén ser puestas en conocimiento de la Contraloria General de
la Repiblica, para los efectos de los registros a su cargo "
una vez que los respectivos funcionarios dejen de prestar ser-
vicios en la Central Nacional de Informaciones.

El Reglamento de organizacién interna y de fun -
cionamiento de la Central Nacional de Informaciones regularé
las demés funciones que en relacidén al control interno de 1la
inversidén de los fondos fiscales, corresponderin al Contralor,
debiendo considerar el examen de los requisitos de forma de la
documentacién sustentatoria de los gastos de operacidn reserva
das.

ARTICULO 52.- Los funcionarios serén imponentes de la Caja de
Previsién de l1a Defensa Nacional.

Las cotizaciones previsionales y de desahucio

que corresponda efectuar, de acuerdo con las reglas generales,

S se acreditaran en la Caja omitiendo la individualizacién perso
nal de los respectivos imponentes, hasta que éstos ejerzan de-
rechos que la hagan indispensable, todo ello en conformidad can
las normas que establezca el reglamento, el que podré contem -
plar alguna otra forma de individualizacién de estos imponen -
tes.

ARTICULO 62.- El reglamento de organizacién interna y de fun -

cionamiento de la Central Nacional de Informacig
nes tendr& carécter reservado y deberi publicarse en Anexo del
Diario Oficial de Circulacién restringida.

ARTICULO 12 TRANSITORIO.- El personal en servicio activo de

las Fuerzas Armadas, Carabineros de
Chile e Investigaciones que se desempefie en la Central Nacio -
nal de Informaciones tendré& derecho, mientras dure dicho desem
pefio, a gozar de la asignacibén a que se refiere el inciso fi =
nal del artfculo 22 , la cual seré pagada directamente por 1la
Central con cargo a su presupuesto.

ARTICULO 22 TRANSITORIO.- Dentro del plazo de un afio contados

desde la publicacidn del presente de
creto ley, el Director de la Central Nacional de Informaciones
debera proponer las normas legales de caracter orgénico vy aque
llas referentes al Estatuto del Personal que sean necesarias ’
para dar una estructura definitiva al Servicio.




REGISTRESE EN LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPU
BLICA Y PUBLIQUESE EN EL DIARIO OFICIAL: EN ANEXO DE CIRCULA=
CION RESTRI DA.
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