
Presidenta nacional de la Orden 

La enfermería 
está en crisis 
ola dirigenta señaló que la mu
nicipalización de la Salud ha 
agravado la deteriorada si
tuaci6n de esas profesionales. 

La enfermeria, como profesión, hoy 
está en crisis. Existen problemas de 
fonnaCÍón, de contratación, de remune
raciones, de frustración, lo que redunda 
en un estrés laboral muy perjudicial. 
Asi lo señaló ayer a EL SUR la presi
denta nacional del Colegio de Enferme

Patricia Talloni Valdés, quien llegó 
zona para intervenir en una joma

de capacitación para dirigentes del 

Ip"trícíia Talloni Valdés, presidenta 
l del Colegio de Enfermeras de 

Patricia Talloni recordó que en el pla
no de la formación profesional existe la 
autorización para que institutos profe
sionales formen enfermeras y otros 
profesionales no médicos. Agregó que 
se han cerrado carreras, siendo la pro-
fesión de eJÚermería "la más castiga
da". al reducirse los cupos en otras par
tes. Dijo que de las escasas vacantes 
que hay en el sector Salud, en lquique y 
Arica no se llenan. 

Respecto de los sueldos, sostuvo que 
hay una gran exigencia laboral que no 
se compadece con el trato remunera
cional. "Hay una frustración, una insa
tisfacción por la carencia de posibilida
des de perfeccionamiento" acotó para 
puntualizar que se da mucho el estrés 
laboral entre las enfermeras, agravado 
por la presión asistencial, la falta de re
cursos, que se traduce en una neurosis, 
problemas a la columna, disfonia y 
otras derivaciones sicosomáticas. 

Reconoció que la municipalización de 
la salud ha agravado la crisis con suel
dos discriminatorios para igual tipo de 
funciones, quienes deciden las acciones 
no son los técnicos sino los administra
dores, incluyendo a los alcaldes. "Los 
problemas debemos visualizarlos como 
parte de un Sistema de Salud que discri
mina a los usuarios e influye en el tipo y 
calidad de atención que se da en la ac
tualidad" adujo. 

Explicó que en su gremio existe 
mucho subempleo, con profesionales 
dedicadas a otras funciones, con bajos 
sueldos desde 17.000 pesos, a empleos 
en clínicas pequeñas y en servicios pri
vados donde las exigencias alcanzan ni
veles de explotación. 


