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COMANDO NACIONAL DE ~RABAJAOORES 

C. N. T. - C H I L E f 

DEFINICIONES Y POLITICAS PARA EL COMANDO NACIONAL DE TRABAJADORES 

\ ' 

gamos · el: ~ !)resente documento a los diriP:entes s_i¡ndica-:- . . , 
con el objeto de iniciar un deba.te oue nos permita enfrentar 

realid;ad actual y proyectarnos hacia el f uturo . 

·En mayo nuestro Comando Nacional de Trabajadores cumplió 
: · Qd~ :1añ.os de exis ter:c'ia. D ·.n~ante es,e período, nuestra organiza-

·. ci6n j\le6 un rol protagonice en la movilización social realizan
do, j~nto a otros sectore s. socia1es, acciones masivas oue marca
ron un hito en la lucha contr~ l a dictadura : Las protestas nacio 
'nales, el Prime·ro de Mayo del Pc:trque O' Higgins y el paro de Oc.
tubre de 1984. 

Acciones que, en definitiva, oblip.:aron al régimen .a impo
ner al pueblo, diversos estados de excepci6n. El Estado de Sitio, 

,. ~, , ., el .toque de queda y la represión sistemática han producido inmovi-
. ' lisJo, temor y pa~ividad, no s6lo en 16s trabaiadores sino en la . 

mayoría de los chilehos. Existen moVilizaciones de los secto~es 
más conscientes, pero ést<:'_s · no han logrado mas ificarse. 

Es t a :~'''·· 2oincide con la embestida de l a dictadura 

para recupera1~ e l ,Jsp,?. cio ganado por e l pueblo movilizado. A la 
censura a la prensa, las p-raves limi tacione s al derecho de _reu

nión, las trabas para realiz?-r e lecciones ·. a la rele.gaci.ón d~ mu
chos diri gent e s y otras medide.s violent as , se .ap::rep;an: La cong~ 

lación de pensiones, las nlzas de smedidas , l a cesantí~ creciente 

y la incapacidad para r E::sponder a los damnifica.dos. / 
1 

La crisis total estremece los cimientos mismos !de la vida 
pacional. Nuestro país está hipotecado por la deuda ~xterna, la 

·.··· · ,, 'economía destruída, la industria desman;telada e .improductiva, la 

agricultura estancada, el com~rcio deprimido, le. ces·ant:la gener~. 
lizada. En resúmen ; Un Chile pa.rc?lizado por la miseria, 1?. ce
santía, el endeudamiento y e l t erroris~o estat?l. 

· El papel jugado por nuestra or~aniz ación nos impone el de 

·safío de mejorarla, para mantenernos como actores protagónicos en 
la lucha que el pueblo .chileno ti ene -q\ie dc,r para terminar con 

la dictadura. 
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La nueva realidad 1 unid~ a la crisis nacionel, nos entrega 

requerimientos disti.¡{tos ~ que nos exipen repJ anterar ~':_le stra_.!§c-_ 
tica de lucha, nuestros ob~etivos y fort~lecer nuestra organiza

ción. 

ORGP.NIZACION PARA EL PRESENTE Y EL FUTURO 

):.a búsquede . . de la solución de los· ])roblernas de hoy, de re

t.~arnos . riue·stro quehacer~ impliqa mirar y proyectarnos hacia 
./( _. ' .·,L. 

futuro . Tenemos 0u~ re discf.ar la orraniz~ci6n que enfrente' 
el presente y el futuro inmediato, a mediáno y lar~o plazo. 

Al replantearnos nuestra or~anización, reiteramos nuestro 

compromiso en los pr :i,.n .c ipios de unidad , nluralismo 'y autonomía 

de las organizaciones sindicales. Desde ya, nos comprometemos a 
fortalece'r de.cididamente el C.N.T. , Dara luchar con mayor ener

·gía por los intereses. comunes de los traba-; .:tdores, uermanenteme_!! 
te aplastados por el répimen autoritario. En la medida que vay~ 
mos haciendo realidad este compromiso , estaremos abrienda paso 
a la constitución de una poderosa central sindical que represen 

te con amplitud a los trabaiadores oe nuestra patria. 

1. En la actualidud, e l C. tr.T., es la instancia unitaria sup~ 
rior ~n . la acci6n, con que cuent an los trabajadores en la lucha 
por sus reivindicaciones inmediat as v s us libertades políticas. 

En et ap~s ~nt~riorcs a l C.N .1'., se constituyeron distintos 
r ~conoccmos su aporte a la lu grupos sindi u · 

cha sindical e 
mando. 

'. :. < .. v ·_; í\ 11. l'C'n v son 1<'1 base de nuestro Co 

Pero el duro nr~sente cxi~e una vr~n generosidad y una vi-
sión de .futuro para entender 

luntades en torno a l C.N.T ., 
l~ noccsidad de a una r fuerzqs y vo~ 

para asegurar una e fic a z corlducción 
. ! 

de los trabajadores en l a lucha por 1~ defensa de nuestrds dere-
1 chos sindicales y humñnos. ' 
~ 

2. En torno al C.N.T., se coordinan l a mayoría de las confede 

raciones, fed er aciones, asoci aciones y sindicatos nacionales por 

ramas de la c.ctividad y 5 a través de ellos, se impl ementan las P.2. 
líticas nacionales. 

Estas orr,anizacioncs comp<1rt en su l ínea y estrategia común. 

Participan en la definición de su programa, pl ataforma y acciones, 

y llevan a la prRctica los acue~dos anrobados. 
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3. El C.N . T., rige su queh~ccr sobre l ~ has e del pluralismo, 

l a autonomía y 1~ democract~. 

UN ROL PROTAGONICO 

1. El C.N.T. 3 es la or~anización que, en defensn V re~resen-
, taci6n de los t~~baladores, reivindic~ ante los empresarios y el 

•.. ' , r 

•;:._ 'Est0do sus legítimos derechos. 

2. Orienta, conduce v dirige las l~ch~s de los trnbajadores 

por sus reivindicaciones inm~dintas. 

3. El C~N.T ., ~~ - confi rm0 como actor soci a l que lucha por nl 

canzar la libertad y le democracia. 

4. · El C.N . T., reitGra su compromiso de J.uchar por la recupe-

raci.6n de lo. democr2ci.:2 y , nosteriormente • por su consolidación 

y su ampJi2.ción. En 0sta uc:>:>spectiva, el C.N.T . , se esforzará 

por representar cnn nmplitt:.d y plura lismo los intereses comunes 

a la clase trabajadora y por lo~rar una pArticipación creciente 

de los trabaj ador es en la decisión de l a s grandes pol!ticas n~ 
cicr;l<el~s. 

METODO DE LUCHA 

Los me, ' · . ; . ·¡ Com::-ndo son J c•s c omnatibles con 

la tradición d <~J,.\0C r.'t' -~ , _ .;:,.:~ del nu c blo v los tr<'ba.j adores chilenos. 

La huelga, eJ. paro, la nresión y 1 ~ movilización calleiera son 

formas pacífic <:' s que utili?.2rcmo~ Dél.r·:l J uch.::.r pnr nuestr0s dere ·

chos. Nunca 
1 
el tcrr()rit>mo , ni l~ violencia fueron ni s¡ertin nues 

tres instrume ntos de acoi6n. 1 

SOBRE LAS LINEAS POLITICAS Pf..R/, EL MOHENTO PRESENTE · 
1 

Le si tuc.ción aci:uaJ.. -sxi.¡;te pronunci Arnos s obre temas tan 

trasc endentes como lD. provccc:' .. 6n d e:: nuestr<"'. orr;aniz;o.ción, con-· 
··---+---- -----

cretar un proRrama da trQbRio~y unn ~~taf~~a d€ lucha, prcoi · 

ciar un acuerdo p0lític~ trctba:jQr por L;. concE:rtAción socic?.l e 

im'!)ulsar la movilización del pueblo_:_ 
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Fortalecer el C.N.T. 

Para r ecuvcrar y am~ li ~r el esn2cio pcrrlidc, debemos rece· · 

brar nue s tra c <::.p<:'.cidad de <1.ccion e i ntens ificar nuestr .:>. vincula· · 

ci6n con las bases, p~ra J.o cunl 9ro9onemos· 

a) Consolidar una estructura nacional , con inst~ncias como ei 
Comité Ejecutivo , el Conse jo Directivo v el CONfASIN, funcionando 

regul.a:rmente, con planes de trabe.j o concretos y evé1.1U<'l.bles, y cort 
·'- funciones específicas. 

'-

b) Integrar a l e.s organizacione s que a ún no Qst<"ln en el Comari 

do, e. través de las instancio.s r cp.:ulares y 2-sumiendo las políti

cas disefiadas en coniunto. 
· ··11' ':" . 

e) Constituir y forti ficar los · co'!lanclos rcq:iona.les, mantenie!2 

do una estrc~ha coordinaci~n y comuni cnc1on. Ellos . por su part e , 
crear án condiciones de vincu l ación y coordinación con las instan-

cias sindicales de · l a pr ovincia o ciudnd correspondiente. 

d) Activar l j s condicioncs . dc traba jo o2ra consolida~ nuestra 

or~anizaci6n, e n e speci~l l~s de ComunicRciones, Or~aniz ~ci6n y 

Conflicto .. 

Co:nur.ic¿lcinnE::s edi t c.r f y di f undi r & un bolüt:Ln, informati 
vos , declaracione s de prensa, entre otras ac tividades . 

Orga niz a ci6n m~ntendrf un~ es trecha vinculaci6n con los 
organismos b t·:~, :i ,·· L (~ on1t\nd0~ 

ConfliCT·' " é:. T ,. " rYr·.-. t> en te·. e: n t·ortas l <'l s ncc i ones sindica

l es 6on su r ssp2ldo v sr lid ~rid~d . 

Programa de Trabcjo 

1 
·l 

En l a f2sc presente, el Comand~ deber& ser capaz¡de levan 
t ar su fuerz~ ~ropia , pues su vi~encii como actor nacio&al e inter .. . (. ' 
l ocutor con otros sectores. p~. sc-c p~r s u c a~·:-tcidad de mo~ilizar a 

los trabaj ador es y por el fortflie6~micnto de s u c struct6ra or~&nica. 

Para l o:gr urlc . debe as umir c;omr:> suyfls l2s reivindicaciones 

inmedi atas de los trfl.baj adores, 1"'-l~ándosc nor elJ as y t;enicndo pre-· 
1 

sencia en cada lucha, nor mínima que apar ezca . 
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Reformuli:>.r l os p lanter..mi ent os gl0bales, poniendo el ace~ 

toen las demandRs inmediatas de los traba:iadores y desde ellRs, 

proyectarlas bacie la 1efensa d 3 la libert~d v l~ cte~ocracia. 

Tener una posición nropia. fr<.ntc a cada uno de los probl_~ 

Frente a la política de reaj ust e , a la 

·~"'""'"':1,'-' .... uu":'·: d,e . las, pensior.1es, · a los bajos salarios , al drama de los 
~ ~ . . . . . 

-..awu .... .~..icados, a. le.s a.lzas in:iustificadas y tant os otros oue agobian 

chilenos . 
• i 

Levantar una plataforma reivindicativa básica que tenga 
~: ' efectos movilizadores. 

Orientar a las conféderacionc s y federaciones para que 

levanten plataformas s ectoria l es. 

~oordinar esfuerzos con otros sectores sociales par~ en

'frenta.r problemas generales que afcct"a.n a los estudiantes, a los 

pobladores, a los profesionales, cte. 

Acuerdo Polític~ 

El C.- N.T. , r eitera la urp:encia de que s e l ogre un ampl io 

acuerdo politice y una conc~rtación social amplie, nara impulsar 
una masiva y consta nte movilización naciona l , único cambio para 

recuperar l a democracia v l e ,libertad . 

Sin perjuicio de las necesarias relaciones que nuestras 

organizaciones deban tener con funci"onarios del Gobierno para la 
1 

defensa de l os intereses inmediat os cte nuestros r epr esentados, ~ l 

C. N. T., reitera que la r e cuperaci6n de la democracia y la lib~r-
1 

~ad no se l oF,rará ni mediante diálov.os conciliatori9s e inútile~ 

con el régimen, ni mediante la viole nci a terrorista, que no son \c~ 

minos que aceptemos los traba':i adores. Nunca. en la historia lo h~e-

. mos hecho ni lo haremos. 

~)¡..rf. 
~ ·.· En este sentido, es ev ident e que falt a de acuerdo básicc de 

los partidos políticos que lucha~ por la democracia, es uno ·de l os 

·'· mayores obstáculos que frenan la movilización del pueblo. 

'. 

··~·. 

En el Comando tiene n expres ión las más diversas tendencias 

ideológicas que existen en e l movimiento sindical. Este amplio pl~ 

ralismo no nos ha r esultado perjudicial . al contrario, ha favorecido 

, 'el camino de unidad de los traba:i adores . 
...... 
-~~ \ 
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Por esto ; tenemc;s autoridad moral nc.ri'1. rei tcra.r nu <::! stro 

llamado a. los partidos po l íticos a qu:; alcancen un a cuerdo mini:_ 

mo 9ara enfrentar la transici~n y la r¿ construcci~n democr~tica. 
Los instamos a que · Dor ahora- no priviler.ien sus particulares 

criterios ideológicos y programá.ticos ~ y hacerlo con los inter~ 

de la mayoría de los chilenos. Es Ql país como nación el 

en peli~ro y no 'sta o aquella entidad no lítica. 

c::orresponde sefí.alc.r · la :forma del acuerdo, !)ero sí 

de' . la concerti'\ción política. para. elevar el 
. ' 

~~(};¡-: ,.nivel d e la lucha rvor la democracia . 

~.>r:""t ·/· :. •, 

~lf:'·;:<; Conc~rtación Social 
~,r·\ . ' . c.' ;. " 

(~:., ': . 

,"<· · · 

Reiteramos el llame.do a todns . las· c:rganizacioncs sociales, 

gremiales y profesionales a concretar ~ a la. brevedaci, ·la más am·· 

plia concertación en d0fensa de los derechos conculcados. 

1 
Saludamos los exitosas rcsul·tados· obtenidos por los secta 

res democráticos en las e leccione s celebradas e n las universida ..:. 

des. Ellos son la expresión de la vocación libert aria d0 la ju

ventud chilena. 

"J·f"f..>' '¡: Saludamos la generos a y c ombativa decisión de lucha de 

. . . . .... , ,, 

'< '· ,, 

. ~· .. ' 

, ' : 
.l ' • 

... 

l.. ·! ·. 

las c-rganizacione s que av,run<:m a los pobladores y los llamamns a 

buscar la creación de una or ganiz ación unitaria . 

Saludam0s e.J.. compr.'rÜs n d e l a. Fe de r ació n d e Cole r.;ios Pro

fesionales en l a lucha común por l él. d emocracia y l os llamamos a 

sumarse con ·inalte r a bl e decisión, a l .o s e sfuerzos por lograr una 

concertación socia l amplia y sin exclusio nes. 

Saludamos a los s ectores gr emi a les, empr~sarialcs, d, có-

_merciantes . y transportistas, y ~. os llama mos a c omprometerse ¡en .· 

la lucha de la mayo~ía de los chilenos por la libertad . Porque, 

sólo . ~n un r6gimen democrático ~odrán 0ncontrar una adecuad? y 

legítima expresión d~ sus inte r e s es . · i 

· El C.N.T. , manifieste>. su de cidida vo luntad de sumar su 

aporte a los esfuerzos que s e r r;alicc n para él.v a nzar en l a neces~ 

ria concertaci6n social y política, pa ra recupérar la democracia 

y la libertad. 

Mientras tanto, e·l C. N , T . , impulsará con l e RÍtima autonm

mía las iniciativas de movilización que seaD ne c e sarias , con la 

voluntad de conc~rtarse , e n t o rno a ella s , con t odas las organiz~ 

cienes que esté n dispuestas a h a cerlo. 
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Movilizaci6n Social 

No podemos oerder presencia n<:l.cionaJ.. No c.bandonar el 

campo de la convocatoria, nos permitirá mant e ner la llam2 de 

la lucha. En la medida que si~an las ~ovilizaciones en con

tra del régimen, éstas ayudarán a sensibilizar a l os trabaja

dores, para que reaccionen y expresen iu r echazo por la pérdi 

da de sus derechos. 

El desafío es encontrar las . f ormas de nrotes t ar , para 

que los trabajadores puedan hacerlo superando el temor a la 

represi6n y 2 perder el 8mpleo . Estas acciones, que partirán 

de la propia realidad, , al principio nucden ser mínimas y r es -
.. ~ .. 

tringidas, pero crecerá~, hasta que llegue el moment o en .que 

los trabajaoores se incorporen a la lucha como los reales pr~ 

tagonistas, junto a los ot r os sectores. 

' CONCLUSION : 

Estas son las definiciones y políticas, con q~~ e l Co 

mando · Naciona l de Tr abajador es, ssp<::ra sea e l lineAmiento, en 
base al cual deben actua r y movilizarse las organizaciones 

1 

afiliadas ; y las que en funci 6n rle 6st a planteami ento' decidan 
su participación, e n un ca.Jr,ino por l a unidad real y fort a l ec i 

. mien~o del movimiento sindica]. chileno. 

ARTURO MARTINEZ M. 

Secret ario Ge~cral 

Conf . Nac. Gráfica 

FEDERICO MUJICA C. 

· Conf. Empleados Part. 
CEPCH. , 

JOSE RUIZ DE 8IO~GIO 

fed. Nac. del Petr6leo 

P. COMtNDO N~ClONAl · DE TR~BAJADORES 

C. N. T. - C H I L E 

RODOLFO SEGUEL Ml 
Pr esident e C.N.T~ 

Confed. Nac . 1 Tr ab . Cbbre 
¡ 
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~1 1\NUEL BUSTOS !-! . 

Cortfed. ~ac. Te xtil · 

CONT:EVECH 

E~lln QUE ~ELLi\ 

.conf. ~~c. Tr~b. Bancar ios 


